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Zespot Szkot nr 12 w Koszalinie przekazuje informacje z wykonania planu finansowego za
2023 rok.

Podstawowe informacje o jednostce

Zespot Szkot nr 12 w Koszalinie to jednostka budzetowa, dla ktérej organem prowadzgcym jest
Gmina Miasto Koszalin. W Zespole funkcjonuja dwa typy szkoét tj. Szkota Podstawowa Nr 14 im.
Janusza Korczaka i Branzowa Szkota I-go stopnia nr 8. Wymienione szkoty sg szkotami ksztatcacymi
dzieci i mtodziez niepetnosprawng intelektualnie w stopniu lekkim, niepetnosprawna intelektualnie
w stopniu lekkim i umiarkowanym ze spektrum autyzmu, niepetnosprawna intelektualnie ze
sprzezonymi niepetnosprawnosciami oraz ze spektrum autyzmu. Na wszystkich poziomach
ksztatcenia realizuje sie programy nauczania dostosowane do psychofizycznych mozliwosci
poszczegdlnych uczniéw. Uczniowie ze szkoty podstawowej, ktérzy z réoznych przyczyn nie moga
uczeszczac do szkoty, objeci zostaja nauczaniem indywidualnym. Edukacja w szkole zawodowej dzieli
sie na przedmioty ogodlnoksztatcace oraz zawodowe. Przedmioty zawodowe dzielg sie na przedmioty
zawodowe teoretyczne i praktyczng nauke zawodu (kucharz - zajecia odbywajg sie na terenie szkoty,
pracownik pomocniczy gastronomii - zajecia odbywaja sie na terenie szkoty, pracownik pomocniczy
obstugi hotelowej - zajecia odbywaja sie na terenie szkoty, monter sieci, instalacji i urzadzen
sanitarnych — zajecia odbywaja sie na terenie CKU, pracownik pomocniczy mechanika — zajecia
odbywajag sie na terenie ZS nr 10). Dla kazdego ucznia opracowuje sie Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny. Na podstawie zawartych w nim informacji przydziela sie u¢zniom zajecia
specjalistyczne. Odbywaja sie zajecia integracji sensorycznej, na ktore uczeszczaja dzieci, u ktorych
modzg nie przetwarza prawidtowo bodzcéw sensorycznych. Dzieci z wada wymowy uczeszczajg na
logopedie, natomiast z wada postawy na korekcje wad postawy. Odbywa sie tez terapia metoda
Tomatisa i Biofeedback. We wszystkich typach szkoét realizowane sg zajecia rewalidacyjne.
Szczegdlng opieka psychologiczng i pedagogiczng otacza sie mtodziez stwarzajaca problemy
wychowawcze. Zajecia przedmiotowe oraz praktyczng nauke zawodu prowadzi w szkole fachowo
przygotowana kadra pedagogiczna. Wielu nauczycieli stale podnosi swoje kwalifikacje; konczy studia
podyplomowe lub bierze udziat w kursach i szkoleniach. Wzbogacanie wiedzy oraz podnoszenie
kwalifikacji przez pedagogdéw ma przede wszystkim wptynac na wszechstronny rozwdj ucznidw.

W Zespole Szkét nr 12 funkcjonuja trzy $wietlice szkolne, ktérych celem jest zapewnienie
uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej, umozliwiajacej wszechstronny rozwoj osobowosci.
Do gtownych zadan nalezy zapewnienie uczniom Szkoty Podstawowej nr 14 opieki przed lekcjami i
po lekcjach. Zwigkszenie o 0,5 etatu w Swietlicy w roku szkolnym 2018/2019 oraz o 0,5 etatu w roku
szkolnym 2023/2024 pozwolito na zmiany organizacyjne, w wyniku ktorych dla uczniéow ze spektrum
autyzmu zorganizowano dodatkowa Swietlice. Systematycznie z opieki na swietlicy korzystato w
2023 roku (Il potrocze roku szkolnego 2022/2023, | potrocze roku szkolnego 2023/2024) srednio 92
uczniow szkoty podstawowej (w tym 60 ucznidw ze spektrum autyzmu). Ponadto codziennie



korzystajg z zaje¢ na sSwietlicy uczniowie niezdeklarowani do regularnego z nich korzystania.
Nauczyciel swietlicy szkolnej zapewnia zajecia Swietlicowe uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i miodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajgce zainteresowania uczniéw oraz odrabianie lekcji. W trakcie zaje¢ stosowane sg rdzne
metody i formy pracy, by jak najbardziej dostosowa¢ rodzaj zaje¢ do zainteresowan i potrzeb
uczniow. W ramach zaje¢ na s$wietlicy uczniowie m.in. uczestnicza z sukcesami, w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych, réwniez ogdinopolskich. Swietlica wspotpracuje z innymi placéwkami
oswiatowymi, takimi jak przedszkola i szkoty ponadpodstawowe, a takze z réznymi instytucjami
publicznymi i prywatnymi gotowymi wspiera¢ nasze dziatania. Co roku odwiedzajg nasza $wietlice
m.in. delegacja koszalinskiej Stuzby Wieziennej, przewodniczaca Towarzystwa Opieki Zwierzat i
innych instytucji. Ponadto cyklicznie organizowane sa w ramach swietlicy konkursy plastyczne o
zasiegu ogolnopolskim, kierowane do uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Zestawienie liczby oddziatéw i uczniow

. .| Srednia liczna | lloé¢
Liczba uczniow ., 5
., | uczniow oddziatébw na
na dzien . .
31122023 r w okresie |-XII | dzien
o ' 2023 r. 31.12.2023 r.

SP 14 110 102 26
BSZ 35 31 5
Razem: 145 133 31

Dochody, zrealizowane w omawianym okresie, prezentuja sie nastepujaco:

1) Dochody biezgce ogdtem — plan 134.100 ,- zt, wykonanie 145.365,03,- zt, z tego:
Dziat 758, rozdziat: 758 14
- § 0920 plan 1.700,00 zt wykonanie 1.036,18,- zt
- § 0970 plan 1.600,- zt wykonanie 2.680,55 zt

Dziat 801, rozdziat: 801 02

- § 0610 plan 0,00 zt wykonanie 52,00 zt

- § 0690 plan 100,00 zt wykonanie 126,00 zt

- § 0750 plan 64.000,- zt wykonanie 75.431,30 zi
- § 0830 plan 21.200,- zt wykonanie 22.948,46 zt
- § 0940 plan 0,00 zt wykonanie 4.231,94 zt

- § 0950 plan 21.500,- zt wykonanie 21.798,60 zt
- § 0960 plan 3.500,- zt wykonanie 3.500,- zt

Dziat 801, rozdziat: 801 48
- § 0830 plan 20.500,- zt wykonanie 13.560,00 zt

Plan finansowy dochodow z najmu i dzierzawy wynosit 64.000,- z, wykonano na dzien 31
grudnia 2023 r. 75.431,30 zt, co stanowi 117,86 % planu. Plan dotyczacy wptywu z ustug wynosit 21.200,-
zt, wykonano z tego 22.948,46 z4, tj. 108,25 % planu. Plan finansowy dochoddéw uzyskanych w programie
,Goracy positek” na rok 2023 wynosit 20.500,- zt, wykonano z tego 13.560,- zt, co stanowi 66,15 %. Plan
finansowy pozostatych dochodéw na rok 2023 wynosit 28.400,- zt, wykonano z tego 33.425,27 zt, co
stanowi 117,69 %. Wptyw na wykonanie planu dochodéw miaty wptyw jednorazowe zdarzenia m.in.
wptyw odszkodowania oraz darowizny.

Informacja z wykonania planu dochodéw za 2023 rok (czes¢ tabelaryczna) — dochody - stanowi
zatacznik nr 3



2) Dochody majatkowe ogétem — plan 0,00 zt, wykonanie 0,00 zt.
Wydatki, zrealizowane w omawianym okresie, prezentuja sie nastepujaco:

1)  Wydatki biezace ogdtem — plan 9.497.055,45 zt, wykonanie 9.434.777,74 zt.
Zadanie: 2.4.1.3 F Pomoc dla uchodzcédw z Ukrainy (Fundusz Pomocy) plan 6.216,- z, wykonanie
6.216,- zt
Dziat, rozdziat: 801 02 plan 6.216,- zt wykonanie 6.216,- zt
Zadanie: 3.1.2.2 Wsparcie dostepu do ksigzek, podrecznikédw, materiatéw edukacyjnych i
¢wiczeniowych plan 19.707,45 zt, wykonanie 18.575,66 zt
Dziat, rozdziat: 801 34 plan 3.750,- zt wykonanie 3.746,57 zt
Dziat, rozdziat: 801 53 plan 15.957,45 zt wykonanie 14.829,09 zt
Zadanie: 3.1.2.4 Zabezpieczenie zasobdw ludzkich i rzeczowych w zakresie szkdt podstawowych,
w tym specjalnych plan 6.958.767,- zt, wykonanie 6.915.358,10,- zt
Dziat, rozdziat: 801 02 plan 6.633.491,- zt wykonanie 6.607.896,12 zt
Dziat, rozdziat: 801 07 plan 291.076,- zt wykonanie 280.773,97 zt
Dziat, rozdziat: 80148 plan 34.200,- zt wykonanie 26.688,01 zt
Zadanie: 3.1.3.2 Zabezpieczenie zasobow ludzkich i rzeczowych w  zakresie szkot
ponadpodstawowych, w tym specjalnych plan 2.103.046,- zt, wykonanie 2.088.970,03,- zt
Dziat, rozdziat: 801 34 plan 2.075.646,- zt wykonanie 2.061.645,97 zt
Dziat, rozdziat: 801 46 plan 27.400,- zt wykonanie 27.324,06 zt
Zadanie: 3.1.3.3 Dziatania na rzecz edukacji pozalekcyjnej i pozaszkolnej w szkotach
ponadpodstawowych plan 32.550,- zt, wykonanie 31.583,30 z¢
Dziat, rozdziat: 801 95 plan 32.550,00 zt wykonanie 31.583,30 zt
Zadanie: 3.1.5.5 Dowozenie uczniéw plan 368.041,- zt, wykonanie 366.400,09 zt
Dziat, rozdziat: 801 13 plan 368.041,00 zt wykonanie 366.400.09 zt
Zadanie: 3.2.1.3 Granty na realizacje zaje¢ pozalekcyjnych plan 8.728,- zt, wykonanie 7.674,56,-
zt
Dziat, rozdziat: 801 95 plan 8.728,- zt wykonanie 7.674,56 zt

2) Wydatki majatkowe ogdtem — plan 0,00 zt, wykonanie 0,00 zt .

Pierwotny plan finansowy wydatkéw zostat okreslony na rok 2023 w wysokosci 8.507.900,00 zt. Plan
finansowy ulegat w ciggu roku zmianom w wyniku czego na koniec okresu sprawozdawczego tj. na dzien
31.12.2023 r. wynidst 9.497.055,45 zt

Zmiana planu wynika z:
- wprowadzenia do planu zadan zwigzanych z pomocg dla uchodzcéw z Ukrainy - 6.216,- zt
- wprowadzenia do planu Srodkow na Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa — 3.750,- z

- wprowadzenia planu zadan zleconych na zakup podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i
¢wiczeniowych — 15.957,45 zt

- zwiekszenia w dziale 801 (bez zadan zwigzanych z pomoca dla uchodzcow z Ukrainy ) na
wynagrodzenia osobowe, DWR i pochodne o 833.856,- zt,

- zwiekszenia w rozdziale 801 95 m.in. na zajecia pozalekcyjne o 14.550,- zt,
- wprowadzenie do planu srodkéw na realizacje zaje¢ pozalekcyjnych w ramach grantow — 8.728,- zt

- wprowadzenie do planu srodkéw na wyptate nagrod specjalnych dla nauczycieli ( kwota brutto, bez
pochodnych) — 58.500,- zt

- zwiekszenia w dziale 801 (bez w.w.) na wydatki biezace o0 47.598,- zt m.in. zwiekszenia w dziale 801 46
tj. doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli o 24.400,- zt, zmniejszenia planu o 55.000,00 z na zakup
energii, zwiekszenia planu o 12.700,00 zt na wydatki zwigzane z utrzymaniem samochodéw do
dowozenia ucznidw, zwiekszenia planu o 7.623,00 zt na zakup ustug pozostatych i remontowych,



szkoleniowych i innych, zwiekszenia planu o 28.600,00 zt na odpisy na ZFSS, zakup materiatéw, nagrod,
art. zywnosciowych, srodkéw BHP i pomocy dydaktycznych — 60.575,- zt (w tym 21.799,- zt materiaty
zakupione z odszkodowania za zalanie, 3.500,- dofinansowanie zakupéw pomocy dydaktycznej z
darowizny), zmniejszenia planu o 31.300,00 zt na wydatki zwigzane z ,Goracym positkiem”

Plan finansowy na:

- wynagrodzenia i pochodne wyniost na dzien 31 grudnia 2023 roku 8.122.803,00 zt wykonano wydatki
w wysokosci 8.096.056,86 zt, co stanowi 99,68 % planu (z uwzglednieniem wyptat jednorazowych
{ DWR);

— pozostate wydatki biezace wyniosty na dzier 31 grudnia 2023 roku 1.374.252,45 z+ wykonano wydatki
w wysokosci 1.338.720,88 zt, co stanowi 97,41 % planu;

- wydatki majatkowe na dzien 31 grudnia 2023 roku nie wystepowaty .

—

. Realizacja zadan w zakresie remontéw

Plan wydatkow ogotem w zakresie wydatkéw dotyczacych zakupu ustug remontowych
(§ 4270) wynosit 21.000,00 zt, z czego na dzien 31 grudnia 2023 roku poniesiono wydatki w wysokosci
20.994,34 zt tj. 99,97 % zaplanowanych $rodkéw. W ramach paragrafu na zakup ustug remontowych
wykonano wydatki w zakresie biezgcych remontéw i konserwagji.

Zestawienie wykonania remontéw w szkotach i placéwkach
oswiatowych za 2023 rok

Plan na Wykonanie
Dziat | Rozdziat | Paragraf dzien Nazwa zadania na dzien
31.12.2023 31.12.2023
801 80102 | 4270 6 900 | Zakup ustug remontowych w tym: 6 896,95
4498 Naprawyl k.)|vezace k.c.mserwaqe 4 495,40
budynkoéw i instalagji
2 402 | Naprawy i biezace konserwacje sprzetu 2401,55
80113 | 4270 13 200 | Zakup ustug remontowych w tym: 13 197,39
13 200 | Naprawy samochodu stuzbowego 13197,39
80134 | 4270 900 | Zakup ustug remontowych w tym: 900,00
400 Naprawy i t.n'ezace kf)nserwaqe 400,00
budynkéw i instalagji
500 | Naprawy i biezace konserwacje sprzetu 500,00
RAZEM 21000 20 994,34

2. Realizacja zadan w zakresie wydatkéw inwestycyjnych

W planie finansowym Zespotu Szkot nr 12 w Koszalinie w 2023 roku nie przewidziano $rodkéw na
wydatki inwestycyjne.

3. Realizacja zadan w zakresie zakupow inwestycyjnych

W planie finansowym Zespotu Szkot nr 12 w Koszalinie w 2023 roku nie przewidziano srodkéw na
zakupy inwestycyjne.

4. Realizacja zadan w zakresie pozostatych wydatkéw w ramach podstawowej dziatalnosci

Plan finansowy na pozostate wydatki (zadania wtasne) wedtug stanu na 31-12-2023 roku wynosit na
dzier 31 grudnia 2023 roku 1.374.799,45 zt wykonano wydatki w wysokosci 1.338.720,88 zt, co stanowi
97,41 % planu Zwiekszony zostat w stosunku do planu pierwotnego o 131.252,45 zt. Zmiany planu
wynikaty z:



- wprowadzenia do planu srodkéw na Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa — 3.750,- zt

- wprowadzenia planu zadan zleconych na zakup podrecznikéw, materiatdow edukacyjnych i
¢wiczeniowych — 15.957,45 zt

- wprowadzenie do planu $rodkéw na wyptate nagrod specjalnych dla nauczycieli ( kwota brutto, bez
pochodnych) — 58.500,- zt

- zwiekszenia w rozdziale 801 95 (bez zaje¢ pozalekcyjnych) o 3.900,- zt,

- wprowadzenie do planu srodkow na realizacje zajec pozalekcyjnych w ramach grantéw (bez wydatkéw
osobowych) — 1.547,- z

- zwiekszenia w dziale 801 (bez w.w.) na wydatki biezace o 47.598,- zt m.in. zwiekszenia w dziale 801 46
tj. doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli o 24.400,- zt, zmniejszenia planu o 55.000,00 zt na zakup
energii, zwiekszenia planu o 12.700,00 zt na wydatki zwigzane z utrzymaniem samochodéw do
dowozenia ucznidw, zwiekszenia planu o 7.623,00 z+ na zakup ustug pozostatych i remontowych,
szkoleniowych i innych, zwigkszenia planu o 28.600,00 zt na odpisy na ZFSS, zakup materiatéw, nagréd,
art. zywnosciowych, srodkéw BHP i pomocy dydaktycznych — 60.575,- zt ( w tym 21.799,- z+ materiaty
zakupione z odszkodowania za zalanie, 3.500,- dofinansowanie zakupéw pomocy dydaktycznej z
darowizny), zmniejszenia planu o 31.300,00 zt na wydatki zwiazane z ,Goracym positkiem”.

Plan finansowy wydatkéw w zakresie pozostatych wydatkédw w ramach podstawowej dziatalnosci
obejmuje zadania zwigzane z podstawowa dziatalnoscia szkoty, polegajaca na biezacym utrzymaniu
budynkow, terenéw oraz zadaniami o$wiatowymi i dydaktycznymi.

5. Realizacja zadan w zakresie pozostatej dziatalnosci

Plan finansowy na pozostata dziatalnosc (wydatki biezace, wynagrodzenia i pochodne) wedtug stanu
na 31-12-2023 roku wynosit 41.278,- zt, z czego wykonano 39.257,86 zt tj. 95,11 %. Plan zwigkszony
zostat w stosunku do planu pierwotnego o 23.278,- zt, gdzie:

= wprowadzono do planu srodkéw na realizacje zaje¢ pozalekcyjnych w ramach grantow — 8.728, -
zt

- zmniejszono plan na zajecia ptywania i dowdz o 1.300,- zt, ,

- zwigkszono plan na zakup pomocy dydaktycznych o 4.500,- zt, zakupiono monitor interaktywny
do sali fizyczno - matematycznej

- wprowadzono plan na zajecia pozalekcyjne w wysokosci 10.650,- zt

wprowadzono plan na podatek od towardw i ustug w wysokosci 700,- zt

W ramach pozostatej dziatalnosci (rozdziat 80195) Zespdt Szkdt nr 12 realizuje dodatkowe zadania
wskazane przez organ prowadzacy. W formie zaje¢ pozalekcyjnych i grantéw prowadzone sg tematyczne
kota zainteresowan m.in. ekologiczne, jezyka angielskiego, sportowe, gastronomiczne, informatyczne.
Uczniowie klas Il szkoty podstawowej uczestnicza w zajeciach z nauki ptywania, klas wyzszych w zajeciach
doskonalenia ptywania. Zespdt Szkdt nr 12 jest organizatorem konkursow miedzyszkolnych m.in.
plastycznych, sportowych i gastronomicznych.

6. Informacja o wydatkach poniesionych w ramach zadan dotyczacych pomocy dla uchodzcow z
Ukrainy oraz pomocy dla uchodzcéw z Ukrainy z Funduszu Pomocy

Na dzien 31.12.2023 roku do Zespotu Szkdt nr 12 (Branzowa Szkota Zawodowa) uczeszczat jeden
uczen o statusie uchodzcy z Ukrainy.



W trakcie roku szkota przyjeta dwoch uchodzcow:

- do szkoty podstawowej w okresie 06.02.2023 r -31.08.2023 r.

- do szkoty zawodowej w okresie 01.09.2023 r. -31.12.2023 r.

Przyjeto ich do istniejacych klas .

Poniesiono wydatki w wysokosci 6.216,00 zt zwigzane z

wynagrodzeniami nauczycieli oraz obstuga administracyjna.

Zestawienie liczby oddziatow i uczniow

. .. | Srednia liczna
Liczba uczniow .,
na dzien uczniow
w okresie [-XII
31.12.2023 r. 5023 1.
SP 14 0 0,57
BSZ 1 0,33
Razem: 1 133

7. Stan zobowiazan
Stan zobowiazan na dzien 1 stycznia 2023 roku wynosit 762.020,22 zt.
Stan zobowiazan na dzien 31 grudnia 2023 roku wynosit 930.630,57 zt.

W zobowigzaniach nie wystepowaty pozycje zalegte, ani przeterminowane.

8. Stan naleznosci
Stan naleznosci na dzien 1 stycznia 2023 roku wynosit 3.878,03 zt
Stan naleznosci na 31 grudnia 2023 roku wynosit 4.626,05 zt

W naleznosciach nie wystepowaty pozycje zalegte, ani przeterminowane.

9. Realizacja zadan i projektéw z udziatem Srodkéw zewnetrznych

I. Projekt pn. ,Moja perspektywa —-KWALIFIKACJE!" zostat zatwierdzony do realizacji i otrzymat
dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, Priorytetu VIII Edukacja, Dziatanie 8.6 Wsparcie szkét i placowek
prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i oséb
dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego. Projekt realizowany byt
od 1 pazdziernika 2020 roku do 31 grudnia 2023 roku. Projektem w naszej szkole byli objeci uczniowie
klas Branzowej Szkoty | stopnia o kierunku KUCHARZ | PRACOWNIK POMOCNICZY OBStUGI
HOTELOWEJ oraz nauczyciele przedmiotow zawodowych. Plan finansowy projektu na dzien 31.12.2023
roku wynosit 63.117,- zt, z czego wydatkdw wykonano 63.110,42 zt tj. 99,99 %. Sfinalizowano
zaplanowane w budzecie projektu pomoce dydaktyczne dla szkoty zawodowej, uczniowie uczestniczyli
w zajeciach dodatkowych i praktykach zawodowych.

Il. Projekt ,Czas na KWALIFIKACJE" realizowany byt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, Osi Priorytetowej VIII Edukacja, Dziatanie 8.8
Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w
ksztatceniu zawodowym i oséb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia w



ramach strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego. Projekt jest
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020. Projekt realizowany byt od 1 stycznia
2021 roku do 31 grudnia 2023 roku. Celem projektu byto podniesienie do 31.12.2023 roku jakosci
ksztatcenia w 21 zawodach prowadzonych przez 7 szkét zawodowych z Koszalina i 1 szkoty zawodowej
z Biatogardu, poprzez jego dostosowanie do potrzeb rynku pracy, doskonalenie kompetencji i
kwalifikacji zawodowych nauczycieli ksztatcenia zawodowego, organizacje dodatkowych form
ksztatcenia wykraczajgcych poza program nauczania dla uczniéw, doposazenie szkét zawodowych w
nowoczesne pomoce dydaktyczne, rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szkét,
m.in. poprzez organizacje stazy zawodowych dla uczniéw u pracodawcéw oraz rozwijanie kompetencji
kluczowych uczniow. Plan finansowy projektu na dzien 31.12.2023 roku wynosit 143.644,- zt, z czego
wydatkow wykonano 143.636,75 zt tj. 99,99 %. Zakupiono pomoce dydaktyczne dla szkoty zawodowej
0 wartosci 37.576,50 zt, uczniowie uczestniczyli w zajeciach dodatkowych, wizytach studyjnych oraz
praktykach zawodowych.

lll. ,Pomorze Zachodnie — Wsparcie Psychologiczno-Pedagogiczne”, realizowany byt w ramach Dziatania
7.7 RPO WZ 2014-2020, a dofinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego .Projekt
zaktadat przyznanie grantu dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego z wojewddztwa
zachodniopomorskiego z przeznaczeniem na finansowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow. Wsparcie bezposrednio trafito do ich jednostek organizacyjnych, czyli szkét i placowek (szkoty
podstawowe, branzowe szkoty | stopnia, branzowe szkoty Il stopnia, licea ogdlnoksztatcace,
ogolnoksztatcace szkoty muzyczne | stopnia, szkoty muzyczne | stopnia, technika, zespoty szkot i
placowek oswiatowych, miodziezowe osrodki socjoterapii ze szkotami, mtodziezowe osrodki
wychowawcze, specjalne osrodki szkolno — wychowawcze, szkoty specjalne przysposabiajace do pracy).
Wysoko$¢ grantu byta ustalana na podstawie liczby uczniow wykazanych w Systemie Informacji
Oswiatowej. Dyrektorzy szkot mogli srodki z tego programu przeznaczy¢ m.in. na: wynagrodzenia
nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych oraz specjalistéw (psychologéw, pedagogoéw,
logopedow, doradcéw zawodowych i terapeutéw pedagogicznych) realizujacych zadania polegajace na
wsparciu psychologiczno-pedagogicznym. Za realizacje projektu odpowiadat Wydziat Wspotpracy
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego, a jego rozliczenie i monitorowanie Wojewodzki Urzad Pracy w
Szczecinie. Plan finansowy projektu na dzien 31.12.2023 roku wynosit 1.411,- zt, z czego wykonano
1.408,35 zt, co stanowi 99,81 % planu. Projekt zakonczyt sie 31.01.2023 roku.

Informacja z wykonania planu wydatkéw za 2023 rok (czes¢ tabelaryczna) — wydatki projekty -
wydruki SIGMA.

1l Wynagrodzenia i zatrudnienie

1. Wydatki na wynagrodzenia

W 2023 roku na wynagrodzenia pracownikow w § 401,404,474,475,479,480 zaplanowano kwote
6.902.990,- zt, z czego w 2023 r. wydatkowano 6.891.132,70 zt.

Informacja dotyczaca wynagrodzen za 2023 rok (cze$¢ tabelaryczna) stanowi zatacznik nr 4.

2. Srednie zatrudnienie
Srednie zatrudnienie pracownikdw na dzien 31 grudnia 2023 roku wyniosto:

— nauczyciele 53,83 etatu i w poréwnaniu do 2022 roku wzrosto o 2,23 etatu z powodu zwiekszenia
liczby oddziatow z 25 w roku szkolnym 2022/2023 do 31 w roku szkolnym 2023/2024 oraz zastepstw
za nieobecnych nauczycieli ( m.in.trzech nauczycieli na urlopie dla poratowania zdrowia ),

— pracownicy administracji i obstugi — 18,96 etatu i w poréwnaniu do 2022 roku wzrosto o 1,71 etatu z
powodu obsadzenia 0,5 etatu wakatu konserwatora od 01.12.2022 roku (wzrost o 0,46 rocznie),
obsadzenia etatu w administracji od 01.01.2023 r.(wzrost o 1 etat rocznie)zatrudnieniem na
dodatkowym etacie pomocy nauczyciela od 01.10.2023 roku (wzrost o 0,25 rocznie).



3. Srednia ptaca brutto na 1 etat

Srednia ptaca brutto (z wytaczeniem wynagrodzen jednorazowych) na 1 etat pracownika szkoty na
dzien 31 grudnia 2023 roku wynosita :

— nauczyciele — 8.897,-zt, wzrost w poréwnaniu do 2022 roku o 977,- zt tj. 12,33 % w zwiazku z
podwyzka wynagrodzen od 01.01.2023 roku o okoto 8 %, podwyzka wynagrodzeh zwigzang z
ukonczeniem przez dwdch nauczycieli oligopedagogiki (wzrost wynagrodzenia ze stawki nauczyciela
poczatkujacego na stawke nauczyciela dyplomowanego), awansem dwdch nauczycieli mianowanych
na nauczyciela dyplomowanego, awansem pieciu nauczycieli poczatkujacych na nauczyciela
mianowanego, z obsadzeniem nowych wakatéw nauczycielami dyplomowanymi, wzrostem godzin
ponadwymiarowych oraz umowami za zastepstwo zwigzanymi z zastepstwami za nieobecnych
nauczycieli na urlopach dla poratowania zdrowia ,

— pracownicy administracji i obstugi — 5.028.- zt; wzrost w poréwnaniu do 2022 roku o 716,- tj. 16,6 %
zt w zwiazku z podwyzka wynagrodzen obstugi od 01.01.2023 r oraz od 01.07.2023 roku (wyréwnanie
do najnizszej) oraz regulacjg wynagrodzen administracji od 01.04.2023 roku oraz od 01.07.2023 roku.

Informacja z wykonania planu wydatkéw za 2023 rok (czes¢ tabelaryczna) — wydruki SIGMA

Sporzadzita: Magdalena Mtodzik
Koszalin, dnia 08.02.2024 r.

GLOWNY KSIEGOWY
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INFORMACJA Z WYKONANIA PLANU DOCHODOW ZA 2023 ROK

Zatacznik nr 3 do zarzadzenia

Nr 923/3165/24

Prezydenta Miasta Koszalina

z dnia 24 stycznia 2024 r.

w ztotych

Rodzaj zadania

Plan na 2023 rok

%  wykonania

KIasyﬁkaqa N s - Wiasne / = Wykonanie
budzetowa Gmina/ et ] Pierwotn Po zmianie 31.12.2023 7:8 7:6
Powiat er Y | 31.12.2023 : :
Porozumienia
1 2 8 4 5 6 7 8 9
Zadanie JST Powiat Wiasne 130700,00, 134 100,00] 145 365,03| 777,22 | 108,40
Dziat 758 Rézne rozliczenia 3 300,00 3 300,00 3716,73] 112,63 | 112,63
- e
Rozduial 758 14 | 0 FORIGERIA 3 300,00 3 300,00 3716,73| 112,63 | 172,63
finansowe
W talych
§ 0920 piywy z pozostatyc 1700,00 1700,00 1036,18| 60,95 | 60,95
odsetek
Wopt s2nych
§ 0970 PNy Ziodnye 1600,00 1 600,00 2 680,55| 167,53 | 167,53
dochodoéw
Dziat 801 wiala s 127 400,000 130800,00] 141 648,30| 171,18 | 108,29
wychowanie
Szk dsta
Rozdalal801 02 | 0N podslawawe 85300,00 110300,00] 128 088,30| 150,76 | 116,13
spqu_lrne
egzaminacyjnych oraz
optat za wydawanie
$wiadectw, dyplomow,
egionlezet
§ 0610 PASWIORLSRL, 0,00 0,00 5200 - -
certyfikatow i ich
duplikatow
W sznych
§ 0690 op?;):wy = Fazhye 100,00 100,00 126,00| 126,00 | 126,00
Dochody Z namu |
§ 0750 ochody z najmu 1 64 000,00 64 000,00 75 431,30 117,86 | 117,86
dzierzawy sktadnikdow
§ 0830 Wptywy z ustug 21 200,00 21 200,00 22 948,46 108,25 | 108,25
Wptywy
§ 0940 z rozliczen/zwrotow 0,00 0,00 4 231,94 - -
z lat ubiegtych
095 Wptywy z tytutu
§ 0950 kar i odszkodowan 0,00 21 500,00 21 798,60 - 101,39
wynikajacych z umoéw
096 Wptywy z
otrzymanych
§ 0960 spadkéw, zapisow i 0,00 3 500,00 350000 - |700,00
darowizn w postaci
nienieznei
. Stotoéwki szkolne i
Rozdziat 801 48 42 100,00 20 500,00 13 560,00| 32,21 | 66,15
przedszkolne
§ 0830 42 100,00 20 500,00 13 560,00 32,21 | 66,15

Koszalin, dnia 08.02.2024 r.

Sporzadzit: Magdalena Mtodzik
GLOWNY KSIEGOWY
Zespolu Szkét nr 12 w Koszalime
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WYNAGRODZENIA W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH

Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia

Nr 923/3165/24

Prezydenta Miasta Koszalina
z dnia 24 stycznia 2024 r.

w ztotych
L. 31.12 2022 ROK 31.12 2023 ROK Dynamika
Lp. Wyszczegélnienie (7:4)
Plan Wykonanie % wyk. Plan Wykonanie % wyk.
1 2 6 7 8 6 4 8 9
; ,  NAUCZYCIELE = ; i = ﬂ -
L Wynagrodzeme ogétem (§ 401/475/479)* w tym: 4548 584 4542 892 99,87 5 389 005 5377 156 99,78 118,36
1 wynagrodzema jednorazowe, z tego: 103 660 103 659 100,00 212 098 212 097 100,00 204,61
g || = 0arodyiubilensawe, olpnany emerytalne 63 960 63959 100,00 152 398 152 397 10000] 23827
iinne, ekwiwalent urlopowy )
b) - nagrody jednorazowe 39 700 39 700 100,00 59 700 59 700 100,004 150,38
Il.  (Dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 404/480)* 361 328 361326 100,00 370 065 370062 100,00 102 42
l.  |Zatrudnienie w etatach** 51,60 51,60 100,00 53,83 53,83 100,00 104, 32
IV. |Srednie wynagrodzenie miesieczne (1+11)/111/12 7929 7920 99,88 . 8916 8 897 ) 73919 1 1?,33
s ia miesi 2
vi:j [Sredite wynagrodzanis Jilesistine bus angrod 7826 7817 99,88 8680 8661 9979|  110,80|
jubileuszowych i odpraw emerytalnych (..) ((I-1a)+1)/11i/12
Vi Srednie wynagrodzenie (bez wynagrodzen jednorazowych) 7762 7753 99,88 8587 8569 99,79 110,53
(-n+mmn2
ADMiNIS!’RACJA 1 OBSEUGA
I Wynagrodzenle ogotem (5401/474)*, w tym: 839 224 836 207 99,64 1076 640 1076 640 100 ()0 128 75
A |wynagrodzenia jednorazowe, z tego: 23 032 23031 100,00 51296 51296 100 00 222 73
- nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne 6232 6231 99,98 23956 23956 10000] 38446
i inne, ekwiwalent urlopowy . .
- nagrody jednorazowe 16 800 16 800 100,00 27 340 27 340 100,00} 162,74
Il.  |Dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 404)* 56 384 56 382 100,00 67 280 67275 9999 119 32
ll.  |Zatrudnienie w etatach** 12.25 17,25 100,00 18,96 18,96 100,00 109,91
v Srednie wynagrodzenie miesieczne (I+1))/111/12 4327 4312 99,66 - 5028 5028 100,00 116, 601
v, |Srednie wynagrodzenie miesieczne bez nagrd 4297 4282 99,66 4922 4922 10000] 114,96
jublleuszowych i odpraw emerytalnych (..) ((I-1a)+Il)/l/12
Vi, Srednie wynagrodzeme (bez wynagrodzen jednorazowych) 4215 4201 99,65 4802 4802 100,00 114,32
((-1)+y/H12
* - réwniez wynagrodzenia (do)finansowane ze srodkéw zewnetrznych (“0", “1", "7" i "9") GLO WN

** - $rednie zatrudnienie (rzeczywiste) z wytaczeniem absengji nieptatnych ze $rodkéw pracodawcy 2es 5”‘,(: Owy
wy poly Szkg\ b

/‘;’/Koszahme

Koszalin, dnia 08 lutego 2024 r.

ny §iég&0¢§/:1k

Sporzadzit/a: Magdalena Mtodzik [







ZESPO

ul, Bolestar, . * E N ri2 Zestawienie wydatkéw w roku 2023, Zesp6t Szkot nr 12
75-084 i ~ “""Oustego 5 za okres od dnia 01.01.2023 do dnia 31.12.2023
0 F & by
Zespot Szkét nr 12
T Pange . . Zobowiazania
- Plan piem@y “ mg:h : / Zobowigzania wyma ;:!am
8 507 900,001 9 497 055,4 0,00 0,00
80134 Szkoly zawodowe specjalne 0, 6 216,000 6 216,00 100,00 0, 0,00 0,00
4740 Wynagrodzenia i upqsaZenia wyptacane w zwigzku z 0,00 1 400,00 1 400,00 100,00 0,00 0,00 0.00
pomocg obywatelom Ukrainy
4750 Wynagrodzenia nauc_:zycieli wyptacane w zwigzku z 0,00 4014.00 4014,00 100,00 0,00 0.00 0,00
pomocg obywatelom Ukrainy
4850 Sktadki i inne_ pochodne od wynagrodzen pracqwnikéw 0,00 802,00 802,00 100,00 0,00 0,001 0.00
wyptacanych w zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy

1 Szkoty speqaln

3750,00

3 746 57|

4240 Zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek 0,00 3 750,00 3 746,57 99,91 0,00 0,00 0,00
80153 Zapewnienie uczniom prawa do bezptatnego dostepu do
podrecznikow, materiatéw edukacyjnych lub materiatow 0,00 15 957,45# 14 829,0QJ 92, 0,00 0,00 0,00
éwiczeniowych \
4240 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 0,00 15 957,45 14 829,09 92,93 0,00 0,00 0,00
. . !
80102 Szkoly podstawowe specjaine 5797 800,00, 6 633 491,000 6 607 896,12 99,61 0, 0,00 0,00
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1 600,00 3 000,00 2 950,50 98,35 0,00} 0,00 0,00
ggtﬁ)ylr\:zgrrggge% charakterze szczeg6lnym niezaliczone 0,00 44 661,00 44 661,00 100,00 0,00 0.00 0.00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 553 200,000 624 700,000 624 700,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 39 000,00 38 500,00 38 498,52 100,00, 0,00 0,00 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 693 800,00f 791984,000 786 605,06 99,32 0,004 0,00 0,00
glﬁgasrf::;w; AR e T Pl 7610000, 84567,00 8359575 98,85 0,00 0,00 0,00
4190 Nagrody konkursowe 700,00 400,00 399,74 99,94 0,00 0,00 0,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 44 200,00 93 175,00 93 164,70 99,99 0,00 0,00 0,00
4220 Zakup $rodkdéw zywnosci 600,00 600,00 577,15 96,19 0,00 0,00 0,00
4240 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 1 300,00 11 600,00 11 585,04 99,87 0,00 0,00 0,0
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Zespot Szkot nr 12

Zadanie Klasyfikacja budzetowa [ptan pierwotny | P22 T wyyonanie rocent . [Zaangazowanie| Zobowiazania | 00ovazanla
4260 Zakup energii 503 000,00 7«3?000,00 457 658,54 96,55 0,00 0,00 6-66
4270 Zakup ustug remontowych 2 700,00 6 900,00 6 896,95 99,96 0,00 0,00 0,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 400,00 900,00 800,00 88,89 0,00 0,00 0,00
4300 Zakup ustug pozostatych 61 100,00 64 100,00 63 982,81 99,82 0,00 0,00 0,00
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 1.800,00 1 800,00 1799,02 99,95 0,00 0,00 0,00
4410 Podroze stuzbowe krajowe 100,00 600,00 366,80 61,13 0,00 0,00 0,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 198 200,000 222 300,000 220 414,61 99,15 0,00 0,00 0,00
‘IIZ?;)USSZ?E;; é’;fv‘;‘:“;"j”'k"w AR qeyen E2ionkam| 220000 307000 300768 97,97 0,00 0,00 0,00
ario cyvmz;:tcyy"a PP Enensewans preez podmiot 16000000 1590000 1571252 98,82 0,00 0,00 0,00
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 3332 100,00] 3889 370,00 3889 156,33 99,99 0,00 0,00 0,00
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 269 700,000 261 364,000 261 363,43 100,00 0,00 0,00 0,00

80107 Swietlice szkoine 244 100,000 291 076,00f 280 773,97 96,46 0,00 0,00 0,00
324xyzlsgrrggge%charakterze szczegblnym niezaliczone 0,00 2 325,00 2325.00 100,00 0.00 0.00 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 31400,00 43 700,00 39 082,96 89,43 0,00 0,00 0,00
glﬁgasn‘jf:ckl;x e s S 2700000 3357000 316296 94,22 0,00 0,00 0,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7 300,00 8 400,00 8 400,00 100,00 0,00 0,00 0,00,
:;:rgcmra);aatgyna PPK finansowane przez podmiot 100,00 100,00 3,29 3,29 0.00 0,00 0,001
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 187 600,000 219800,000 214 405,77 97,55 0,00 0,004 0,00
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 15 000,00 13 394,00 13 393,99 100,00 0,00 0,00} 0,00

80148 Stotdwki szkolne i przedszkolne 65 500,00 34 200,00 26 688,01 78, 0,00 0,00 0,00

4300 Zakup ustug pozostatych

65 500,00

34 200,00

2 075 646,00

26 688,01

78,04

0,00

0,00

0,00

80134 Szkoty zawodowe specjaine 2 052 200,004 2 061 645,97

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2 100,00 2 100,00 2 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
3040 Nagrody o charakterze szczeg6lnym niezaliczone

do wynagrodzen 0,00 11 514,00 11 514,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 184 300,000 207 600,000 207 600,00 100,00 0,00 0,00 0,00}
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 13 000,00 12 834,00 12 832,90 99,99 0,00 0,00 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 245 500,000 252 383,000 25169965 99,73 0,00 0,00 0,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz

Solidarnosciowy 23 200,00 23 276,00 22 992,34 98,78 0,00 0,00 0,00
4130 Skfadki na ubezpieczenie zdrowotne 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Zespot Szkot nr 12

Zadanie ~ Klasyfikacja budzetowa Plan pierwotny z;mh Wykonanie wy?i?nea?:la Zaangazowanlel Zobowiazania Z‘?v:z‘m:;az;‘r:a
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 14 200,00 15 500,00 15 499,39 100,00 - 0,00 0,00 0,00
4220 Zakup $rodkow zywnosci 2 200,00 1100,00 1 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00,
4240 Zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek 700,00 700,00 699,86 99,98 0,00 0,00 0,00
4260 Zakup energii 172 600,000 146 600,00 139 552,51 95,19 0,00 0,00 0,00
4270 Zakup ustug remontowych 900,00 900,00 900,00 100,00 0,00 0,00] 0,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 2 200,00 2 200,00} 1.900,00 86,36 0,00 0,00 0,00
4300 Zakup ustug pozostatych 21 900,00 21 900,00 21794,91 99,52 0,00 0,00 0,00
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 1 700,00 1 700,00 1699,71 99,98 0,00 0,00 0,00
4410 Podroze stuzbowe krajowe 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 50 700,00 53 500,00f 53 500,00 100,00 0,00 0,00 0,00
‘;Z?poufjks‘:l';’g; é’;jv‘i’"r’]";j”'“w S P S o AT 700,00 500,00 459,55 91,91 0,00 0,00 0,00
‘Z‘;:rgg’r‘]’iz*j:‘cyy”a FFIInEssaane Breapechlor 1900000 2100000 207267 9870 0,00 0,00 0,00
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 1222 800,00 1226 316,00 1220 906,14 99,56 0,00 0,00 0,00
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 90 800,00 92 823,00 92 822,34 100,00 0,00 0,00 0,00

80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 3 000,00 27 400,00 27 324,06 99,72 0,00 0,00 0,00,
4300 Zakup ustug pozostatych 2 000,00 12 300,00 12 300,00 100,00 0,00 0,00 0,00
ﬁg?fufj‘;?ggi g;jv‘l.’l‘r’“;"j”’k"’w SRR oy i Calgniel 100000 1510000 1502408 99,50 0,00 0,00 0,00

80195 Pozostata dziatalnosé 18 000,00 32 550,00 31 583,30 97,0 0,00 0,00
4110 Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 1 540,00 1 529,95 99,35 0,00 0,00 0,00
‘S‘Lﬁgasrﬁfédc"i;;‘; Eildpee Fiae) orx FiTeee 0,00 140,00 97,40 69,57 0,00 0,00 0,00
4190 Nagrody konkursowe 1 100,00 1100, 00| 1057,42 96,13] 0,00 0,00 0,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 2 200,00 2 200,00 2 200,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4220 Zakup $rodkow zywnosci 1 500,00 1 500,00 1489,13 99,28 0,00 0,00 0,00
4240 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 0,00 4 500,00 4 500,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4300 Zakup ustug pozostatych 13 200,00 11 900,00 11 786,08 99,04 0,004 0,00 0,00
4530 Podatek od towarow i ustug (VAT) 0,00 700,00 0,38 0,05 0,004 0,00, 0,00
gzt1r8dvr:lip;;:tglyna PPK finansowane przez podmiot 0.00 70,00 22.94 32,77 0,00 0.00 0.00
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0,00 8 900,00 8 900,00 100,0 0,00 0,00 0,00
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Zespbt Szkot nr 12

Zadae| Jasyfikacis budzetowa Pian plorwotny | mERPS, | Wykonanie | oSS, Zaangatowaniel Zobowiazania | “gyCEES
80113 Dowozenie uczniow do szkét 32730000 368041,00 36640009 9955 000 000 0,00
4010 Wynagrodzenia oscbowe pracownikéw 207 600,000 231 700,000 231 700,00 100,00 0,00 0,00 0,00}
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15 300,00 15 041,00 15 040,22 99,99 0,00 0,00 0,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 38 300,00 41 500,00 39 956,10 96,28, 0,00 0,00 0,00,
glﬁgasrﬁfs";gc; e 5500000 590000 583539 98,90 0,00 0,00 0,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 43 500,00 51 000,00 50 992,99 99,99 0,00 0,00 0,00
4270 Zakup ustug remontowych 8 000,00 13 200,00 13 197,39 99,98 0,00 0,00 0,00
4280 Zakup ustug zdrowotnych 100,00 100,00 100,00 100,00 0,004 0,00 0,00
4300 Zakup ustug pozostatych 1 500,00 1 500,00 1 478,00 98,53 0,00 0,00 0,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7 500,00 8 100,00 8 100,00 100,00 0,00 0,00, 0,00

80195 Pozostata dziatalnosé¢ 4 0,0 8 728,00 7 674,56 87,93 0,00 00 0,
4110 Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 0,0 1 032,00 889,92 86,23] 0,00 0,00] 0,00
glﬁgasrsz;;m Bilolo Sl 0,00 142,00 85,04 59,89 0,00 0,00 0,00
4210 Zakup materiatow i wyposazenia 0,00 547,00 533,25 97,49 0,00 0,00 0,00
4240 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 0,00 1 000,00 989,07 98,91 0,00 0,00 0,00
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0,00 6 007,00 5177,28 86,19, 0,00 0,00 0,00
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Kategoria Realizacja planéw finansowych
Nazwa wydruku Zestawienie wydatkow

Data od 01.01.2023

Data do 31.12.2023

' plan pierwotny

pozostata kwota do dyspozycji

oszty

\ kaangazowanie

/ jeobowigzania ogétem

| |zobowigzania wymagaline

tylko niezerowe

zbiorczo

zadania od nowej strony

wstaw nagtéwek tabeli na kolejnych stronach

pokaz nazwy elementow klasyfikacji
\ [pudzetowej

doktadnoscig do pozyciji klasyfikaciji
udzetowej

N

Kolumny

-~

Parametry wydruku Al

mina Budzet, Gmina Projekty, Gmina Zlecone, Powiat Budzet, Powiat Porozum., Powiat Zlecone

Data i godzina wygenerowania: 07.02.2024 08:48
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i Ok, BYR b . , -y
3 - ; lestawg Krz .Wvo[, (‘{\f 12 Zestawienie wydat'kow w roku 2023, Ze.s,pol Szkét nr 12
r(; IG/; } 5 > /\ EQIO ] za okres od dnia 01.01.2023 do dnia 31.12.2023
P 680225400 /242 44 17
54 Qranw ?’-’Pfsmg Zespot Szkét nr 12
l;adaﬁjg Klasyfikacja budzstowa | Pran pierwotny | AN PO Wykonanief Aimm, za;angas;oquiel Zobowiazania Zm‘;::‘";a
Razem: 289 197,00, 208 172,00( 208 155,52 99,99 0,00 0,00 0,00
80195 Pozostata dziatalnos¢ 162 106,00 63 117,000 63 110,42 99,99 0,00 - 0,00 0,00
3037 Rézne wydatki na rzecz osob fizycznych 24 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3039 Roézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 0,00f 9030,000 9 030,00 100,00, 0,00 0,00 0,00
4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0,00, 2 340,000 2 340,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4049 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 604,00 603,50 99,92 0,00 0,00, 0,00
4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2 306,00 2236,000 223519 99,96 0,00] 0,00, 0,00
4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 507,00 506,00 99,80 0,00 0,00 0,00
4127 Skladki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 400,00 319,00 318,61 99,88 0,00 0.00 0.00
Solidarnosciowy
glﬁgasrﬁffcki;:,‘; Fundusz Fracy ez Fundusz 0,00 74,00 72.13 97.47 0,00 0,00 0,00
4217 Zakup materiatéw i wyposazenia 0,00} 361,00 360,97 99,99 0,00 0,00, 0,00
4247 Zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek 8 000,000 6800,000 6800,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4307 Zakup ustug pozostatych 113 400,00f 27 181,00, 27 180,16 100,00 0,00 0,00 0,00
4309 Zakup ustug pozostatych 0,00 614,00 613,03 99,84 0,004 0,00 0,00
4437 Rozne optaty i sktadki 600,00 48,00 48,00 100,00 0,00 0,00 0,00
:;:rzc}/r\‘li;;;:tgyna PPK finansowane przez podmiot 100,00 0,001 0,00 0.00 0,00 0.00
4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 12 500,00 12242,000 1224192 100,00 0,00 0,00 0,00
4807 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 800,00 761,00 760,91 99,99 0,00 0,00 0,00
80195 Pozostata dziatalnos¢ 125 680, 143 644, 143 636,75 99,99 0,00 0,00 0,00
3037 Roézne wydatki na rzecz oséb fizycznych 36 400,00 30 100,00 30 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 5 290,00 8 900,00 8 900,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4049 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 310,00 301,00 300,05, 99,68| 0,00 0,00 0,00
4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 600,00 2488,000 2 487,25 99,97 0,00 0,00 0,00
4119 Skifadki na ubezpieczenia spoteczne 1910,000 3029,00 302866 99,99 0,00 0,00 0,00
gllzlgasrrﬁ?:g:)c; e 100000 31500 314,71 99,91 0,00 0,00 0,00
g],ﬁjf,‘;ffc",;x; FUdUSZ Pragy ari Fundus? 270000 43200 43167 99,92 0,00 0,00 0.00
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Zespot Szkodt nr 12

nagrodzenie roczne nauczycieli

141100

Zadanie Klasyfikacja budietowg; JPlan pierwotny z::?;:mpgh IWykonanle w’;;mia Zaangaiowahle Zobowigzania zm
"4217 Zakup materiatow | wyposazenia 900,000 249500 249454 99,98 0,00 0,00 0,00
4219 Zakup materiatow i wyposazenia 0,000 2458,000 2458,00 100,00 0,00 0,00 0,00
4247 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 0,000 37577,000 37576,50 100,00 0,00 0,00 0,00
4307 Zakup ustug pozostatych 70 100,00 32501,00f 32500,38 100,00 0,00 0,00 0,00
4437 Rézne optaty i sktadki 500,00 157,00 157,00 100,00 0,00} 0,00 0,00
ﬁgf)pgugjl;?:jezrg; g;svﬁz\gnlkéw niebedacych cztonkami 5 290,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
ggr?;::\l,r\}lgjaa?yna PPK finansowane przez podmiot 100,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 2900,000 14 240,00, 14 239,09 99,99 0,00 0,00 0,004
4799 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0,00 8 116,00 8 115,23 99,99 0,00 0,00 0,00
4807 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 700,00 231,00 230,22 99,66 0,00 0,00 0,00
4809 Dodatkow 310,00 304,00 303,45 0,004 0,00

80195 Pozostata dziatalno$¢ 1411,000 1408,35
4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 163,00 163,00 162,46 99,67 0,00 0,00 0,00
4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 42,00 42,00 41,69 99,26 0,00 0,00 0,00
4127 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy 11,00 11,00 10,78 98,00 0,00 0,00 0,00
4129 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidamosclowy 3,00 3,00 277 92,33 0,00 0,00 0,00
4717 Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy ;3,00 3,00 2,58 86,00 0,00 0,00 0,00
4719 Wptaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy 1,00f 1,00 0,66 66,00 0,00 0,00 0,00
4807 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 945,00 945,00 944,92 99,99 0,00 0,00 0,00
4809 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 243,00 243,00 2424 99,7 0,00 0,00 0,0
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Kategoria = ' Realizacja pIanéwﬁnanswych

Nazwa wydruku Zestawienie wydatkow
Data od 01.01.2023
Data do 31.12.2023
\ fplan pierwotny
pozostata kwota do dyspozycji
Jroszty
\ [zaangazowanie
\ [zobowigzania ogétem
zobowigzania wymagaine
\ [tylko niezerowe
gbiorczo
zadania od nowej strony
Parametry wydruku \ [wstaw nagtéwek tabeli na kolejnych stronach
pokaz nazwy elementow klasyfikacji
budzetowej
doktadnosciag do pozycji klasyfikacji
gudzetowej

Kolumny

N

Powiat Projekty

Data i godzina wygenerowania: 07.02.2024 07:18
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