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Wydziat Edukacji

Zespodt Szkodt nr 12 w Koszalinie przekazuje informacje z wykonania planu finansowego za
2022 rok.

I.  Podstawowe informacje o jednostce

Zespot Szkot nr 12 w Koszalinie to jednostka budzetowa, dla ktorej organem prowadzacym jest
Miasto Koszalin. W Zespole funkcjonujg dwa typy szkot tj. Szkota Podstawowa Nr 14 im. Janusza
Korczaka i Branzowa Szkota Zawodowa I-go stopnia nr 8. Wymienione szkoly sg szkotami
ksztatcagcymi oraz wychowujacymi dzieci i mtodziez uposledzong umystowo w stopniu lekkim,
uposledzona umystowo w stopniu umiarkowanym, uposledzong umystowo ze spektrum autyzmu,
uposledzona umystowo ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami oraz zespotem Aspergera. Na
wszystkich poziomach ksztatcenia realizuje sie programy nauczania dostosowane do
psychofizycznych whasciwosci poszczegélnych uczniow. Uczniowie ze szkoty podstawowej, ktorzy z
réznych przyczyn nie moga uczeszcza¢ do szkoly, objeci zostajg nauczaniem indywidualnym.
Edukacja w szkole zawodowej dzieli sie na przedmioty ogolnoksztatcace oraz zawodowe. Przedmioty
zawodowe dzielg sie na przedmioty zawodowe teoretyczne i praktyczng nauke zawodu (kucharz -
zajecia odbywaja sie na terenie szkoty, pracownik pomocniczy obstugi hotelowej - zajecia odbywaja
sie na terenie szkoty, monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych — zajecia odbywaja si¢ na terenie
CKU, pracownik pomocniczy mechanika - zajecia odbywaja sie na terenie ZS nr 10). We wszystkich
typach szkot realizowane sa zajecia rewalidacyjne. Uczestnicza w nich uczniowie, na podstawie
indywidualnych programoéw rewalidacyjno-terapeutycznych. Usprawnianie pracy systemow
sensorycznych i procesow uktadu nerwowego odbywa sie podczas integracji sensorycznej. Dzieci z
wada wymowy uczeszczaja na logopedie, natomiast z wada postawy na gimnastyke korekcyjna.
Szczegdlng opieka psychologiczng i pedagogiczng otacza sie miodziez stwarzajacg problemy
wychowawcze. Zajecia przedmiotowe oraz praktyczna nauke zawodu prowadzi w szkole fachowo
przygotowana kadra pedagogiczna. Wielu nauczycieli stale podnosi swoje kwalifikacje; konczy studia
podyplomowe lub bierze udziat w kursach i szkoleniach. Wzbogacanie wiedzy oraz podnoszenie
kwalifikacji przez pedagogéw ma przede wszystkim wptynac na wszechstronny rozwoj uczniow.

W Zespole Szkot nr 12 funkcjonuja dwie swietlice szkolne, ktérych celem jest zapewnienie uczniom
zorganizowanej opieki wychowawczej, umozliwiajacej wszechstronny rozwoj osobowosci. Do
gtownych zadan nalezy zapewnienie uczniom szkoty podstawowej nr 14 opieki przed lekcjami i po
lekcjach. Zwiekszenie o 0,5 etatu w swietlicy w roku szkolnym 2018/2019 pozwolito na zmiany
organizacyjne, w wyniku ktérych dla uczniow ze spektrum autyzmu zorganizowano dodatkowa
Swietlice. Systematycznie z opieki na swietlicy korzystato w 2022 roku (Il potrocze roku szkolnego
2021/2022, | potrocze roku szkolnego 2022/2023) srednio 82 uczniow szkoty podstawowej (w tym
45 uczniow ze spektrum autyzmu). Ponadto codziennie korzystaja z zajec na swietlicy uczniowie
niezdeklarowani do regularnego z nich korzystania. W ramach zajec¢ na swietlicy uczniowie m.in.
uczestnicza z sukcesami, w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, rowniez ogélnopolskich. Swietlica



1.

wspotpracuje z innymi placowkami oswiatowyimi, takimi jak przedszkola i szkoty ponadpodstawowe,
a takze z roznymi instytucjami publicznymi | prywatnymi gotowymi wspiera¢ nasze dziatania. Co roku
odwiedzaja nasza swietlice m.in. delegacis koszalinskie] Stuzby Wiezienngj, przewodniczaca
Towarzystwa Opieki Zwierzat i innych instytucji. Ponadto cyklicznie organizowane sa w ramach
swietlicy konkursy plastyczne o zasiegu ogalncoolskim, kierowane do uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Zestawienie liczby oddziatow i uczniow
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Dochody, zrealizowane w omawianym ckresie. prezentuja sie nastepujaco:

1) Dochody biezace ogétem - plan 84.000,- 74, wykonanie 89.761,- zt, z tego:
Dziat 758, rozdziat: 758 14
- § 0920 plan 200,00 zt wykonanie 670,- 7!
- 80970 plan 1.500,- zt wykonanie 1.804, - 7

Dzial 801, rozdzial: 801 02

- § 0620 plan 100,00 zt wykonanie 63,- 7!

- § 0750 plan 39.000,- zt wykonanie 46.655, - zi
- § 0830 pian 19.000,- zt wykonanie 21.248, - 7i
- § 0940 plan 1.200,- zt wykonanie 1.114,- zt

- 8§ 0950 plan 10.200,- zt wykonanie 10.115, - zt
- § 0950 plan 1.600,- zt wykonanie 1.600,-

Dziat 801, rozdziat: 801 48
- § 0830 plan 11.200,- zt wykonanie 6.492,

Plan finansowy dochodéw z najmu i dzierzawy wynosit 39.000,- zt, wykonano na dzien 31
grudnia 2022 r. 46.655,- zt, co stanowi 119,63 % planu. Plan dotyczacy wplywu z ustug wynosit 19.000,-
zl, wykonano z tego 21.248,- zk, tj. 111,83 % planu. Pian {inarsowy dochodow uzyskanych w programie
.Goracy positek” na rok 2022 wynosit 11.200.- z¢, wykarane 7 tego 6.492,- zt, co stanowi 57,96 %. Plan
finansowy pozostatych dochodow na rok 2022 wynosit 14.800.- zt, wykonano z tego 15.366,- z4, co
stanowi 103,82 %. Wptyw na wykonanie planu dochodow miato zawarcie kolejnej umowy najmu (dziatki)
oraz jednorazowe zdarzenia m.in. wptyw odszkodowania oraz darowizny.

Informacja z wykonania planu dochodéw za 2022 rok (czes¢ tabelaryczna) - dochody - stanowi
zatacznik nr 3

2) Dochody majatkowe ogdtem ~ plan 0,00 zi, wykonanie 0,00 zt.
Wydatki, zrealizowane w omawianym okresie, prezentuja sie nastepujaco:
1) Woydatki biezace ogdtem — plan 7.794.368,- zi, wykonanie 7.781.274,46 z+.

Zadanie: 1.2.2.1 Rad Zagospodarowanie i i1 -~ RQ Raduszka
Dziat, rozdziat: 801 95 plan 3.600,- zt wykonanie 3.600,- 7

74



Zadanie: 2.4.1.3 F Pomoc dla uchodZcow z Ukrainy (Fundusz Pomocy)

Dziat, rozdziat. 801 02 plan 26.958,- zt wykonanie 26.958,- zt

Zadanie: 2.4.1.3 Pomoc dla uchodzcow z Ukrainy

Dziat, rozdziat: 801 02 plan 3.000,- z wykonanie 2.990,51 zt

Zadanie: 3.1.2.2 Wsparcie dostepu_do ksiazek, podrecznikow, materiatow edukacyjnych i
cwiczeniowych

Dziat, rozdziat: 801 02 plan 5.000,- zt wykonanie 5.000,00 zi

w_tym specjalnych

Dziat, rozdziat: 801 02 plan 5.260.916,- zt wykonanie 5.260.275,37 zt

Dziat, rozdziat: 801 07 plan 230.322,- zt wykonanie 230.059,67 zt

Dziat, rozdziat: 80148 plan 16.800,- zt wykonanie 11.840,00 zt

Zadanie: 3.1.3.2 Zabezpieczenie zasobow ludzkich i rzeczowych w__zakresie szkoét
ponadpodstawowych, w tym specjalnych

Dziat, rozdziat: 801 34 plan 1.875.994,- zt wykonanie 1.873.956,81 zt

Dziat, rozdziat: 801 46 plan 24.000,- zt wykonanie 20.483,35 zt

Zadanie: 3.1.3.3 Drziatania na_rzecz edukacji pozalekcyjnej i pozaszkolnej w_szkotach
ponadpodstawowych

Dziat, rozdziat: 801 95 plan 56.600,00 zt wykonanie 55.720,87 zt

Zadanie: 3.1.5.5 Dowozenie ucznidw

Dziat, rozdziat: 801 13 plan 291.178,00 zt wykonanie 290.389,88 zt

2) Wydatki majatkowe ogotem — plan 0,00 zt, wykonanie 0,00 zt .

Pierwotny plan finansowy wydatkow zostat okreslony na rok 2022 w wysokosci 7.210.700,00 zt. Plan
finansowy ulegat w ciggu roku zmianom w wyniku czego na koniec okresu sprawozdawczego tj. na dzien
31.12.2022 r. wyniost 7.794.368,00 zt

Zmiana planu wynika z:

- wprowadzenia do planu zadan zwiazanych z pomoca dla uchodzcéw z Ukrainy — 29.958,- zt
- wprowadzenia do planu zadania Wsparcie dostepu do ksiazek, podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych - 5.000, - zt

- zwiekszenia w dziale 801 (bez 80195 i zadan zwigzanych z pomoca dla uchodzcow z Ukrainy ) na
wynagrodzenia osobowe, DWR i pochodne o0 379.390,- zt,

- zwiekszenia w rozdziale 801 95 m.in. na zajecia pozalekcyjne o 18.100,- zt,

- zwiekszenia w dziale 801 (bez w.w.) na wydatki biezace o 151.220,- zt m.in. zwiekszenia w dziale 801
46 tj. doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 0 21.000,- zt, zwiekszenia planu o 40.000,00 zt na zakup
energii, zwigkszenia pianu o 15300,00 zt na wydatki zwigzane z utrzymaniem samochodow do
dowozenia uczniow, zwiekszenia planu o 17.000,00 zt na zakup ustug (m.in. wywoz nieczystosci,
odprowadzanie $ciekow), zwiekszenia planu o 34.300,00 zt na zakup materiatow ( 10.200,- zt materiaty
zakupione z odszkodowania za zalanie), zwiekszenia planu o 16.800,00 zt na wydatki zwiazane z
,Goracym positkiem”

Plan finansowy na:

— wynagrodzenia i pochodne wynidst na dzien 31 grudnia 2022 roku 6.802.938,00 zt wykonano wydatki
w wysokosci 6.802.633,80 zt, co stanowi 99,99 % planu (z uwzglednieniem wyptat jednorazowych
i DWR);

— pozostate wydatki biezace wyniosty na dzien 31 grudnia 2022 roku 991.430,00 zt wykonano wydatki
w wysokosci 978.640,66 zt, co stanowi 98,71 % planu;

— wydatki majatkowe wyniosty na dzien 31 grudnia 2022 roku nie wystepowaty .



1. Realizacja zadan w zakresie remontéw

Plan wydatkow ogotem w zakresie wydatkéw dotyczacych zakupu ustug remontowych
(§ 4270) wynosit 12.100,00 2, z czego na dzien 31 grudnia 2022 roku poniesiono wydatki w wysokosci
11.630,85 zt Y. 96,12 % zaplanowanych srodkdw. \W ramach paragrafu na zakup ustug remontowych
wykonano wydatki w zakresie biezacych remontow | konserwac)i.

Zestawienie wykonania remontéw w szkofach i placowkach o$wiatowych za 2022 rok

! Plan na | Wykonanie
Dziat | Rozdzial |§ | dlzien Nazwa zadania na dzien
| 31.12.2022 31.12.2022
801 |80102 |4270 2 200 | Zakup ushug s yeh w iym: - 1.955,60
o 1 450 | Naprawy | wacje budynkow i instalacji - 369,00
1.750 acje sprzetu B 1.586,60
801 13 4270 | 9.000 8.783,25
| 9.000 | N 8.783,25
801 34 4270 | 900 892,00
500 B 492,00
400 | Naprawy i biezace konserwacje sprzetu - 400,00
RAZEM 12 100 11.630,85

2. Realizacja zadan w zakresie wydatkow inwestycyjnych

W planie finansowym Zespotu Szkét nr 12 w Koszatinie v 2022 roku nie przewidziano $rodkéw na
wydatki inwestycyjne.

3. Realizacja zadan w zakresie zakupow inwestycyjnych

W planie finansowym Zespotu Szkot nr 12 w Koszalinie w 2022 roku nie przewidziano $rodkéw na
zakupy inwestycyjne.

4. Realizacja zadan w zakresie pozostatych wydatkéw w ramach podstawowej dzialalnosci

Plan finansowy na pozostate wydatki (zadania wiasne) wediug stanu na 31-12-2022 roku wynosit
991.430,00 zt, wykonanie 978.640,66 zt t). 93,71 %, . Zwiekszory zostat w stosunku do planu pierwotnego
0 157.030,- zt. Zmiany planu wynikaty z:

- wprowadzenia do planu zadan zwigzanych z pomoca dla uchodzcéw z Ukrainy (wydatki poza
wynagrodzeniami) - 510,- z

- wprowadzenia do planu zadania Wsparcie desiepu do  ksigzek, podrecznikdw, materiatdow
edukacyjnych i cwiczeniowych - 5.000,- zt

- zwiekszenia w rozdziale 801 95 (bez zajec pozaiekcyjnych) o 300,- zt,

- zwigkszenia w dziale 801 (bez w.w.) na wydatki biezace o 151.220,- zt m.in. zwiekszenia w dziale 801 46
tj. doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli o 27.000 - zt, zwiekszenia planu o 40.000,00 zt na zakup
energii, zwiekszenia planu o 1530000 z} na wydatki zwigzane z utrzymaniem samochoddw do
dowozenia ucznidow, zwiekszenia planu o 17.000,00 zt ra zakup ustug (m.in. wywoz nieczystosci,
odprowadzanie $ciekow), zwiekszenia planu o 34.300.00 zt na zakup materiatow ( 10.200,- zt materiaty
zakupione z odszkodowania za zalanie), zwiekszenia planu o 16.800,00 zt na wydatki zwigzane z
,Goracym positkiem”

Plan finansowy wydatkow w zakresie pozostatych wydatkow w ramach podstawowej dziatalnosci
obejmuje zadania zwiazane z podstawowa drziatalnoscig szkoty, polegajacg na biezacym utrzymaniu
budynkow, terenow oraz zadaniami oswiatowy i i dydaktycznymi.




5. Realizacja zadan w zakresie pozostatej dziatalnosci

Plan finansowy na pozostata dziatalnosc (wydatki biezace, wynagrodzenia i pochodne) wedtug stanu
na 31-12-2022 roku wynosit 60.200,- zt, z czego wykonano 59.320,87,- zt tj. 98,54 %. Plan zwiekszony
zostat w stosunku do planu pierwotnego o 18.100,- zt, gdzie:

- zmniejszono plan na zajecia ptywania i dowoz o 700,- zt,

- zwiekszono plan w paragrafach zwiazanych z organizacja konkurséw o 900,- zt, poniewaz
podczas zdalnego nauczania nie odbyly sie,

- wprowadzono plan na zajecia pozalekcyjne w wysokosci 17.900,- zt

W ramach pozostatej dziatalnosci (rozdziat 80195) Zespot Szkot nr 12 realizuje dodatkowe zadania
wskazane przez organ prowadzacy. W formie zajec pozalekcyjnych prowadzone sa tematyczne kota
zainteresowan m.in. ekologiczne, jezyka angielskiego, sportowe, gastronomiczne, informatyczne.
Ponadto Zespot Szkot nr 12 uczestniczy w programie wspierania uczniow przygotowujacych sie do
egzaminow zewnetrznych. Uczniowie klas Il szkoly podstawowej uczestnicza w zajeciach z nauki
ptywania, klas wyzszych w zajeciach doskonalenia ptywania. Zespot Szkot nr 12 jest organizatorem
konkursow miedzyszkolnych m.in. plastycznych, sportowych i gastronomicznych.

Zespot Szkot otrzymat ze srodkédw Rad Osiedli 3.600,- zt. Zostaty one wydatkowane w 100,00 % na
dofinansowanie zakupu tablicy multimedialnej wraz z projektorem (o wartosci 5.700,- zt) do pracowni
fizyczno-matematycznej.

6. Informacja o wydatkach poniesionych w ramach zadan dotyczacych pomocy dla uchodzcéw z
Ukrainy oraz pomocy dla uchodzcéw z Ukrainy z Funduszu Pomocy

Na dzien 31.12.2022 roku do Zespotu Szkét nr 12 nie uczeszczali uczniowie o statusie uchodzcow z
Ukrainy.

W trakcie roku szkota przyjeta dwéch uchodzcow do szkoty podstawowej w okresie 04.04.2022 r -
31.08.2022 r. oraz 09.05.2022 r. -31.08.2022 r. Przyjeto ich do istniejacych klas oraz zatrudniono pomoc
nauczyciela ze znajomoscia jezyka ukrainskiego (01.04.2022-30.06.2022 ). Poniesiono wydatki w
wysokosci 29.948,51 z+ zwiazane z wynagrodzeniami nauczycieli (17.778,- zt) oraz zatrudnieniem i
wynagrodzeniem pomocy nauczyciela (12.170,51 zt).

7. Stan zobowigzan
Stan zobowigzan na dzien 1 stycznia 2022 roku wynosit 614.017,55 zt.
Stan zobowiazan na dzien 31 grudnia 2022 roku wynosit 762.020,22 zt.

W zobowigzaniach nie wystepowaty pozycje zalegte, ani przeterminowane.

8. Stan naleznosci
Stan naleznosci na dzien 1 stycznia 2022 roku wynosit 2.816,05 zt
Stan naleznosci na 31 grudnia 2022 roku wynosit 3.878,03 zt

W naleznosciach nie wystepowaty pozycje zalegte, ani przeterminowane.



9. Realizacja zadan i projektow z udziatem sSrodicéw zewnetrznych

l. Projekt pn. ,Mojg perspektywa —KWALIFIKACJED" zostal zatwierdzony do realizacji i otrzymat
dofinansowanie w rarmach Regionalnegc Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, Priorytetu Vill Edukacia Dziatanie 8.6 Wsparcie «zkét i placdwek
prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz uczniow uczestniczacych w ksztatceniu zawodowym i 0séb
dorostych uczestniczacych w pozaszkolrych formach ksztatcenia zawodowego. Projekt realizowany
bedzie od 1 pazdziernika 2020 roku do 30 wrzesnia 2022 roku. Projektem w naszej szkole zostana objeci
uczniowie klas Branzowej Szkoty | stopnia o kierunku KUCHARZ { PRACOWNIK POMOCNICZY OBSLUGI
HOTELOWEJ oraz nauczyciele przedmiotow zawodowych. Plan finansowy projektu na dzien 31.12.2022
roku wynosit 48971, zi, z czego wydatkow wykonano 4839571 zt t. 92,70 %. Sfinalizowano
zaplanowane w budzecie projektu pomoce dydaktyczne dla szkoty zawodowej, uczniowie uczestniczyli
w kursach zawodowych oraz zajeciach dodatkoviych.

Il. Projekt "Wsparcie na starcie!" realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, Osi Priorytetowej VIII Edukacja Dziatanie 8.4
Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie
0golne oraz ucznidw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i ponacdgimnazjalnym
w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego. Projekt
skierowany jest do 1541 uczniéw i 238 nauczycieli, w tym do 46 uczniow i 17 nauczycieli 7 Zespotu Szkdt
nr 12 w Koszalinie. Plan finansowy projektu na dzien 31.12.2022 roku wynosit 484, - z4, z czego wykonano
483,06 zt, co stanowi 99,81 % planu. Projekt zakonczyt sie 31.01.2022 roku.

li. Projekt ,Czas na KWALIFIKACJE" realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, Osi Priorytetowej VIl Edukacja, Dziatanie 8.8
Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w
ksztatceniu zawodowym i osdb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia w
ramach strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego. Projekt jest
wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020. Projekt realizowany jest od 1 stycznia
2021 roku do 31 grudnia 2023 roku. Celem projektu jest podniesienie do 31.12.2023 roku jakosci
ksztatcenia w 21 zawodach prowadzonych przez 7 szkét zawodowych z Koszalina i 1 szkoty zawodowej
z Biatogardu, poprzez jego dostosowanie do potrzeb rynku pracy, doskonalenie kompetencji i
kwalifikacji zawodowych nauczycieli ksztatcenia zawodowego, organizacje dodatkowych form
ksztatcenia wykraczajacych poza program nauczania dla uczniow, doposazenie szkot zawodowych w
nowoczesne pomoce dydaktyczne, rozwijanie wspdtpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym szkot,
m.in. poprzez organizacje stazy zawodowych dia uczniow u pracodawcow oraz rozwijarie korpetencji
kluczowych ucznidw. Plan finansowy projektu na dzieri 31.12.2022 roku wynosit 181.850,- zt, z czego
wydatkow wykonano 106.956,69 zt tj. 58,82 %. Zakupiono pomoce dydaktyczne dla szkoty zawodowej
o wartosci 66.396,84 zt, uczniowie uczestniczyli w kursach zawodowych oraz zajeciach dodatkowych.

IV. ,Pomorze Zachodnie — Wsparcie Psychologiczno-Pedagogiczne”, realizowany byt w ramach Dziatania
7.7 RPO WZ 2014-2020, a dofinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego .Projekt
zaktadat przyznanie grantu dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego z wojewddztwa
zachodniopomorskiego z przeznaczeniem na finansowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw. Wsparcie bezposrednio trafito do ich jednostek organizacyjnych, czyli szkot i piacéwek (szkoty
podstawowe, branzowe szkoty | stopnia, branzowe szkoty Il stopnia, licea ogdlnoksztatcace,
ogolnoksztatcace szkoty muzyczne | stopnia, szkoty muzyczne | stopnia, technika, zespoty szkot i
placowek oswiatowych, miodziezowe osrodki socjoterapii ze szkotami, mitodziezowe osrodki
wychowawcze, specjalne osrodki szkolno — wychowawcze, szkoty specjalne przysposabiajace do pracy).
Wysoko$¢ grantu byta ustalana na podstawie liczby uczniow wykazanych w Systemie Informacji
Oswiatowej. Dyrektorzy szkdt mogli srodki z tego programu przeznaczy¢ miin. na: wynagrodzenia
nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych oraz specjalistow (psychologdw, pedagogow,
logopeddéw, doradcow zawodowych i terapeutow pedagogicznych) realizujacych zadania polegajace na



wsparciu psychologiczno-pedagogicznym. Za realizacje projektu odpowiadat Wydziat Wspotpracy
Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego, a jego rozliczenie i monitorowanie Wojewodzki Urzad Pracy w
Szczecinie. Plan finansowy projektu na dzien 31.12.2022 roku wynosit 17.142,- zt, z czego wykonano
17.136,65 zt, co stanowi 99,97 % planu. Projekt zakonczyt sie 31.01.2023 roku.

Informacja z wykonania planu wydatkéw za 2022 rok (czeé¢ tabelaryczna) - wydatki projekty -
wydruki SIGMA.

1l Wynagrodzenia i zatrudnienie

1. Wydatki na wynagrodzenia

W 2022 roku na wynagrodzenia pracownikow w § 401,404,474,475,479,480 zaplanowano kwote
5.805.520,- 21, z czego w 2022 r. wydatkowano 5.796.807,- zt.

Informacja dotyczaca wynagrodze za 2022 rok (czeéé tabelaryczna) stanowi zatacznik nr 4.

2. Srednie zatrudnienie
Srednie zatrudnienie pracownikow na dzien 31 grudnia 2022 roku wyniosto:
— nauczyciele 51,60 etatu i w poroéwnaniu do 2021 roku wzrosto 0 2,17 etatu z powodu zastepstwa za

nieobecnych nauczycieli ( m.intrzech nauczycieli na urlopie dla poratowania zdrowia i jeden na
dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim od 09.2022 ),

— pracownicy administracji i obstugi ~ 17,25 etatu i w poréwnaniu do 2021 roku wzrosfo o 0,78 etatu z
powodu obsadzenia wakatu konserwatora, zatrudnieniem pomocy nauczyciela ze znajomoscia jezyka
ukrainskiego (01.04.2022-30.06.2022) oraz powrotu pracownika z urlopu rodzicielskiego w 11.2021 r.

3. Srednia placa brutto na 1 etat

Srednia pfaca brutto (z wytaczeniem wynagrodzen jednorazowych) na 1 etat pracownika szkoly na
dziet 31 grudnia 2022 roku wynosita 6.863,- zt, w tym:

- nauczyciele ~ 7.753,-zk spadek w poréwnaniu do 2021 roku o 259,- zt w zwigzku z umowami za
nieobecnych nauczycieli z pracownikami o nizszym stopniu awansu, urlopami dla poratowania
zdrowia ,

- pracownicy administracji i obstugi — 4.201.- zi; wzrost w porownaniu do 2021 roku o 169,- zt w
zwigzku z podwyzka wynagrodzen od 01.01.2022 r. (m.in. wyrdwnanie do najnizszej), zmiany
dodatkow stazowych.

Informacja z wykonania planu wydatkéw za 2022 rok (czesc tabelaryczna) ~ wydruki SIGMA

Sporzadzite: Magdelena Miodzik
Koszalin, dnia 16.02.2023 r.
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za okres od dnia 01.01.2022 do dnia 31.12.2022

Zestawienie wydatkéw w roku 2022, Zesp6t Szkot nr 12

Zespot Szkot nr 12

7 210 700,00,

: el ﬁajx‘po Procent
. Fian W' wotny zZmianach | "7 77" " | wykonania
7 794 368,00( 7 781 274,46

" 80195 Pozostata dziatalnos¢ 3600000 3 600,00
4240 Zakup $rodkow dydaktycznych i ksigzek 3600,0 3600,0 36000 100,0
80102 Szkoty podstawowe specjaine 0, 26 958,00 26 958,00 100,00
4740 Wynagrodzenia i uposazenia wyptacane w zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 0,00 7 674,00 7 674,00 100,00
4750 Wynagrodzenia nauczycieli wyptacane w zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 0,00 14 860,00 14 860,00 100,00
4850 Skiadki i inne pochodne od wynagrodzen pracownikéw wyptacanych w zwigzku z
pomoca obywatelom Ukrainy 0,00 4 424,00 4 424,00 100,00
80102 Szkoy podstawowe specjalne 000 300000 . 299051 99,68
4370 Zakup ustug zwigzanych z pomoca obywatelom Ukrainy 0,00, 60,00 56,00 93,33]
4740 Wynagrodzenia i uposazenia wyptacane w zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 0,00 2 080,00, 207566 99,79
4850 Sktadki i inne pochodne od wynagrodzen pracownikéw wyptacanych w zZwigzku z
pomoca obywatelom Ukrainy 0,00 410,00 408,85 99,72
4860 Pozostate wydatki biezgce na zadania zwigzane z pomocg obywatelom Ukrainy 0,00 450,00 100,00

450,00

80102 Szkoly podstawowe specjaine "~ 5000,00
4240 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 0,00 5 000,00 5 000,0 100,00
80102 Szkoly podstawowe specjaine 4975 600,00 5260 916,00, 5 260 275,37| 99,99
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2 000,00 3 200,00 3 195,20 99,85
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 497 000,000 473 750,000 473 743,75 100,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 34 000,00 32 981,00 32 979,84 100,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 550 000,000 643 800,000 643 797,06 100,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 71 200,00 68 110,00 68 106,92 100,00
4190 Nagrody konkursowe 900,00 600,00 512,78 85,46
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zamse _ masyamc;a budmowa . ﬁ Plan pierwotny x;m ' Wykonanie ‘w’;m':f,a
4210 Zakup materiatow i wyposazenia 25000000 5930000 5929413  99.99
4240 Zakup srodkow dydaktycznych i ksigzek 500,00 2 100,00 2100,00 100,00
4260 Zakup energii 266 300,000 295500,000 295 490,10 100,00
4270 Zakup ustug remontowych 2 800,00 2 200,00 1 955,60 88,89
4280 Zakup ustug zdrowotnych 1 000,00 1 600,00 1425,00 89,06
4300 Zakup ustug pozostatych 56 400,00 73 200,00 73 198,13 100,00
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 1 900,00} 1 700,00 1700,00 100,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 100,00 0,00 0,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 184 700,00 188 550,00 188 550,00 100,00
4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1 500,00 2 570,00 2 530,50 98,46
4710 Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajecy 15 600,00 15 400,00 15 400,00 100,00
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 3014 700,00 3 145 800,00, 3 145 736,38 100,00
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 250 000,00 250 555,000 250 554,98 100,00
80107 Swietlice szkolne 224700,000 230322000 230 059,67 99,89
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 30 400,00 29 300,00 29 294 96 99,98
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciony 2 800,00 2 800,00 2 635,09 94 11
4440 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 6 500,00 6 500,00 6 500,00 100,00
4710 Whptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 0,00 100,00 9,82 9,82
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 170 000,00, 178 700,000 178 698,39 100,00,
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 15 000,00 12 922,00 12 921,41 100,00
80148 Stotéwki szkolne i przedszkoine 0,00 16 800,00 11 840,00 70,48]
4300 Zakup ustug pozostatych 0,00 16 800,00 11 840,00 70,48
80134 Szkoly zawodowe specjalne 1679 500,001 1875 994,00 1873 956,81 99,89
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 700,00 700,00 700,00 100,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 166 300,000 158 500,000 158 498,99 100,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne - 11 400,00 10 755,00 10 754,29 99,99
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 200 000,000 237 700,000 237 696,27 100,00
J 4120 Skadki na Fundusz Pracy-oraz Fundusz Solidarno$ciowy 23 000,00 21 100,00 21 099,27 100,00
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne - 700,00 700,00 669,60 95,66
4210 Zakup materiatéw | wyposazenia 10 600,00 10 600,00 10 600,00 100,00
N 4220 Zakup $rodkdéw zywgosci 2 000,00 1 800,00 171113 95,06
4240 Zavgkup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 500,00 500,00 499,11 99,82
4260 Zakup energii 88 80000 99 600,00 98 316,38 98,71
4270 Zakup ustug remontowych 900,00 900,00 892,0 99,11
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zene| Kiasyiaci budsotowa Pl perwotny | N2, | wykonane | frecerl
4280 Zakup ustug zdrowotnych 300,00 300,00, 300,00 100,00
4300 Zakup ustug pozostatych 18 600,00 18 800,0 18 799,50 100,00
4360 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 1.800,00 1.800,00 1 800,0 100,00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 100,00 100,00 0,00 0,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 52 500,00 52 500,00 52 500,00 100,00
4700 Szkolenia pracownikdw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 500,00 500,00 499,50 99,90
4710 Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajgcy 2 800,00 2 800,00 2 283,29 81,55
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 1 000 000,00{ 1 159 400,00 1 159 398,77 100,00
4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 98 000,00 96 939,00 96 938,71 100,00
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 3 000,00 24 000,00} 20 483,3 85,35
4300 Zakup ustug pozostatych 2 400,00 8 000,00 8 000,00 100,00
4700 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 600,00 16 000,00 12 483,35 78,02
80195 Pozostata dziatalnos¢ 38 500,00 56 600,00 55 720,87 - 98,45
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 2 600,00 257813 99,16
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy 0,0 200,00 179,69 89,85
4190 Nagrody konkursowe 500,00 900,00 891,35 99,04
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 100,00 100,00 98,10 98,10
4220 Zakup $rodkéw zywnosci 0,00 500,00 457,28 91,46
4300 Zakup ustug pozostatych 37 400,00, 36 700,00 36 467,68 99 37,
4530 Podatek od towaréw i ustug (VAT) 500,00 500,00 0,00 0,00
4710 Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 0,00 100,00 50,88 50,88
4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0,00 15 000,00 14 997,76 99,99
80113 Dowozenie uczniow do szkét 285 800,000 291 178,0 290 389,88 99,73
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 191 600,000 183 580,00, 183 580,00 100,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11 000,00 12 648,00 12 647,80 100,00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 34 900,00 31 950,00 31 947,95 99,99
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 5 000,00 4 400,00 4 399,88 100,00
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 26 000,00 40 000,00 40 000,00 100,00
4270 Zakup ustug remontowych 6 000,00 9 000,00, 8 783,25 97,59
4280 Zakup ustug zdrowotnych 300,00 100,00 100,00 100,00
4300 Zakup ustug pozostatych 3 500,00 2 000,00 1431,00 71,55
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7 500,00 7 500,00 7 500,00 100,00
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Zestawienie wydatkoéw w roku 2022, Zespot Szkot nr 12
za okres od dnia 01.01.2022 do dnia 31.12.2022

Zespdt Szkot nr 12

zadams w ‘ | Plan pierwotny z::laa':mp:h Wykonanie w’;kmia
Razem: 280 687,00, 248 447,00/ 169 972,11 68,41
80195 Pozostata dziatainosc 484,0 484,00 483,06 99,81
4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 70,00 70,00 69,42 99,17
4127 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy 7,00 7,00, 6,85] 97,86
4717 Whptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy 3,00 3,00 2,85 95,00
4807 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 404,00 404,00 403,94 99,99
80195 Pozostata dziatalnos¢ 100 753,000 48 971,000 45 395,71 92,70
3037 Rozne wydatki na rzecz osob fizycznych 19 336,00 0,00} 0,00
4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 5 020,00, 10 040,00 7 100,00 70,72
4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 700,00 1 544,00 1 543,60 99,97
4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 730,00} 1730,00 1219,67| 70,50
4127 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 200,00 221,00 220,03 99,56
4129 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 247,00 247,00 173,83 70,38
4217 Zakup materiatéw i wyposazenia 1 300,00 1 380,00 1 380,00 100,00
4247 Zakup $srodkéw dydaktycznych i ksigzek 0,00} 2 208,00 2 207,05 99,96
4307 Zakup ustug pozostatych 55 500,00 21420,000 2141924 100,00
4417 Podréze stuzbowe krajowe 0,00 1 200,00 1152,80 96,07
4437 Rozne optaty i sktadki 600,00 0,00, 0,00
4717 Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajgcy 100,00 0,00] 0,00]
4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 10 000,00 8 953,00 8 952,07 99,99
4799 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 5 020,00 0,00 0,00
4807 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 0,00 28,00 27,42 97,93
80195 Pozostata dziatainoé¢ 179 450,001 181 850,00 106 956,69
4019 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 3 600,00, 3 600,00 3 530,00 98,06
4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1420,00 1 420,00 465,58 32,79
4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1 240,00 1 240,00 1 190,81 96,03]
4127 Skitadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy 200,00 200,00 66,34 3317
4129 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy 180,00 180,00 169,71 94,28
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L _ Klusyﬂkﬂda bm o !P&n pivmtny mianach Wykonanle wykonm
4217 Zakup matenatéw i wyposazenia 2 600,00 2 600,00 29,9 1,15
4247 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 108 910,00 108 910,000 66 396,84] 60,96
4307 Zakup ustug pozostatych 49 300,000 49 300,00 26 429,00 53,61
4707 Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 0,004 2 400,000 2 400,00 100,00
4717 Whptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajgcy 100,00} 100,00 0,00} 0,00
4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 8 300,00 8 300,00 2 708,42 32,63
4799 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 3 600,00 3 600,00 3 570,00 99,17

80195 Pozostata dziatalno$¢ 0,000 17 142,000 17 136,6 99,97
4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 1 977,00 1 976,65 99,98
4119 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 508,00 507,27 99,86
4127 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy 0,00 131,00 130,07 99,29
4129 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarno$ciowy 0,00, 34,00 33,41 98,26
4717 Whptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajgcy 0,004 32,00 31,47 98,34
4719 Wptaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniajgcy 0,00 9,00 8,07 89,67
4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0,000 11118,00f 11 117,02 99,99
4799 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0,004 2853000 285286 100,00
4807 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 0,00 382,00 381,84 99,96
4809 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 0,00 98,00 97,99 99,99
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80153 \apewmeme uczniom pwa do bezptatnego

dostepu do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych 15 000,78 14 502,00
lub materiatow ¢wiczeniowych
4240 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 0,00 15000,7 14 502,00 96,67
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Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia

Nr 756/2474/23

Prezydenta Miasta Koszalina
z dnia 31 stycznia 2023 r.

(- 1)+|I)/III/‘12. .

tef./'"‘-' 9 417 @
64 1015809 WYNAGRODZENIA W JEDNOSTKACH ORGANIZACYINYCH
. w zlotych
L 31.12 2021 ROK 31.12 2022 ROK Dynamika
Lp. Wyszczegdinienie . o (7:4)
Plan Wykonanie Jr % wyk. Plan Wykonanie % wyk.
NJﬂ\UCZYCtEI.E : : S e
it ..ynagrcdzome ogoiem (§4071/47 J/a,79 LW Lym: 4 605 879 4553 930 99,74 4548 584 4542 892 9987 98,89
1. wvnaglodzen'aJednorazowe z tego: 160 217 160018 99,88 103 660 103 659 100,00 64,78
o | "097odyjubileszowe, odprawy emerytaine 123115 122918 99,84 63 960 63959 100,00 52,03
i inne, ekwiwalent urlopowy - :
b) - nagrody jednorazowe 37102 37100 9999 39 700 39700 100,00 107,01
. |Dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 404/480)* 318 616 318 615 100.00 361 328 361 326 100,00 113,41
I, |Zatrudnienie w etatach** 49,43 49,43 100,00 51,60 51,60 ?O0,00 104,39
V. [Srednie wynagrodzenie miesieczne (+1/1m/12 8 302 8282 99,76 7929 7 920 99,88 95,63
V. .Srefime wynagrodzenie miesieczne bez nagréd 3095 3075 99 76 7826 7817 99,88 96,81
jubileuszowych i odpraw emerytainych () ((i-1a)+1i)/iil/12
Vi, lSJedme \:J’y?;grodzeme (bez wynagrodzen jednorazowych) 8032 8012 99,75 7762 7753 99,88 96,76
(-1 +1h/hy
ADMINISTRACJA | OBSEUGA S
. |Wynagrodzenie ogdiem (§ 401/474)% w tym: 793750 791780 99,75 839 224 836 207 99,64 105,61
A.  wynagrodzenia jednorazowe, z tego: 52 230 52 200 99,94 23032 23 031 100,00 44,12
" SRRy Rl T Be e 7630 37800 99,92 6232 6231 99,98] 1648
Linne, ekwiwalent urlopowy N s
- nagroay jednorazowe 14 400 14 400 1u0 Ou 16 800 16 800 100,00 17 176,67
ll.  |Dodatkowe wynagrodzenie roczne (§ 404)* 3 232 57 228 99, 99 56 384 56 382 100,00 98,52
ili. [Zatrudnienie w etatach** 16,47 16,47 .O0,00 17.25 17,25 100,00 104,74
. |Srednie wynagrodzenie miesieczne (1+11)/1li/12 4 306 4 2% 99,76 4327 4312 99,66 100,38
V. fSre.dme wynagrodzenie miesigczne bez nagréd 4115 4104 99,76 4297 4282 9966 104,32
jubileuszowych i odpraw emerytainych (.} ((I- Tay+in/i/12
¢ N { 2 razowyc
Vi Srednie wynagrodzenie (bez wynagrodzen jednorazor vych) 4042 4032 99,75 4215 4201 99,65 104,20

* - rowniez wynagrodzenia (do)finansowane ze srodkéw zewnetrznych (“0", "1,

—

7" 1"9%)

** - srednie zatrudnienie (rzeczywiste) z wytaczeniem absencji nieptatnych ze srodkow pracodawcy

Koszalin, dnia 16 Iut%?o 2023 r.
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INFORMACJA Z WYKONANIA PLANU DOCHODOW ZA 2022 ROK

Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia
Nr 756 / 2474 / 23
Prezydenta Miasta Koszalina
z dnia 31 stycznia 2023 r.

w ztotych
Rodzaj zadania Plan na 2022 rok %  wykonania
Klasyﬁkaqa Nazwa zadania - Whsne ] — Wykonanie
budzetowa Gmina/ . Po zmianie 31.12.2022
. Zlecone / Pierwotny 7:5 7:6
Powiat L. 31.12.2022
Porozumienia
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Zadanie JST Powiat Wiasne 47 700,00 84 000,00 89 761,00| 188,18 | 106,86
Dziat 758 Rézne rozliczenia 1 500,00 1 700,00 2 474,0q764,93 145,53
RG W -
Rozdzial 758 14 | 'ozlczenia 1500,00 1700,00 2474,00| 164,93 | 145,53
finansowe
W tych
§ 0920 Plywy  pozostalye 200,00 67000 - |33500
odsetek
W 57 h
§ 0970 ey e rimnge 1500,00 1500,00 1804,00| 120,27 | 120,27
dochodow
i Oswiata i
Dziat 801 ) 46 200,00 82 300,00 87 287,00 188,93 | 106,06
wychowanie
Szkoty podsta
Rozdziat 801 02 iy prescdshansane 46200,000 7110000  80795,00|1774,88 | 113,64
specjalne
egzaminacyjnych oraz
optat za wydawanie
Swiadectw, dyplomow,
50610 Zievlad e, 100,00 0,00 0,00
certyfikatow i ich ' ' !
duplikatow
; =
§ 0690 W‘: )t’wy A vakagel 100,00 100,00 63,00| 63,00 | 63,00
opta
Doch jmu i
§ 0750 ochody z najmu 3000000  3900000|  4665500| 155,52 | 119,63
dzierzawy sktadnikow
§ 0830 Wptywy z ustug 16 000,00 19 000,00 21248,001 132,80 | 111,83
Wptywy
§ 0940 z rozliczen/zwrotéw 0,00 1200,00 1114,00 - 92,83
z lat ubiegtych
095 Wplywy z tytutu
§ 0950 kar i odszkodowan 0,00 10 200,00 10 115,00 - 99,17
wynikajacych z umow
096 Wplywy Z
otrzymanych
§ 0960 spadkow, zapiséw i 0,00 1 600,00 1 600,00 - 100,00
darowizn w postaci
nienieznei
B Stotéwki szkolne i
Rozdziat 801 48 0,00 11 200,00 6 492,00 - 57,96
przedszkolne
§ 0830 0,00 11 200,00 6 492,00 - 57,96
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